Gemeinde Klingenberg
Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge

Feuerwehrsatzung

vom 11.03.2014

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Sachsen (SachsGemO) und § 15
Abs. 4 des Sé&chsischen Gesetzes Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastro-
phenschutz (S4chsBRKG) jeweils in gultiger Fassung hat der Gemeinderat der Gemeinde
Klingenberg in seiner &ffentlichen Sitzung am 11. Marz 2014 die nachfolgende Feuerwehr-

satzung beschlossen.

Inhaltsverzeichnis

§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Gemeindefeuerwehr

§ 2 Pflichten der Gemeindefeuerwehr

§ 3 Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr

§ 4 Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes
§ 5 Rechte und Pflichten der aktiven Angehérigen der Gemeindefeuerwehr
§ 6 Aufnahme von Gastmitgliedern

§ 7 Jugendfeuerwehr

§ 8 Alters- und Ehrenabteilung

§ 9 Ehrungen

§ 10 Ehrenmitglieder

§ 11 Musiktreibende Zige

§ 12 Passive Mitglieder

§ 13 Organe der Gemeindefeuerwehr

§ 14 Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr

§ 15 Ortsfeuerwehrversammlung

§ 16 Gemeindefeuerwehrausschuss

§ 17 Ortsfeuerwehrausschuss

§ 18 Wehrleitung

§ 19 Zugfuhrer, Gruppenfihrer, Geratewarte, Kleiderkammerwarte
§ 20 Voraussetzungen fur Funktionstréger

§ 21 Schriftfuhrer

O W W 0 0w N N oo oo 1 B W W W

I = = T~ =
w N N O O O



§ 22 Wahlen zur Gemeindewehrleitung

§ 23 Wahlen zur Ortsfeuerwehrleitung und Ortsfeuerwehrausschuss
§ 24 Sondervermdégen, Kassierer, Kassenpriifer

§ 25 Sprachliche Gleichstellung

§ 26 In-Kraft-Treten

13
14
14
15
15



§1

Begriff, Gliederung und Leitung der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr ist eine Einrichtung der Gemeinde ohne eigene Rechtspersén-
lichkeit. Sie besteht aus einer Freiwilligen Feuerwehr mit den Ortsfeuerwehren: Beerwalde,
Borlas, Colmnitz, Friedersdorf, Hockendorf, Klingenberg, Obercunnersdorf, Pretzschendorf,
Réthenbach, Ruppendorf.

(2) Die Gemeindefeuerwehr fihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr Klingenberg®“. Bei den
Ortsfeuerwehren kann der Ortsteilname beigefugt werden.

(3) Neben den aktiven Einsatzabteilungen kénnen in allen Ortsfeuerwehren Jugendfeuer-
wehren, Musikzlge, passive Abteilungen und Alters- und Ehrenabteilungen bestehen. Die
Jugendfeuerwehr der Ortsfeuerwehren bildet die Gemeindejugendfeuerwehr.

(4) Die Gemeindefeuerwehr gliedert sich in die Léschziige: Colmnitz, Héckendorf und Pretz-
schendorf. Den Loschzlgen werden die Ortsfeuerwehren zugeordnet:

Léschzug Colmnitz: Ortsfeuerwehr Colmnitz, Klingenberg, Obercunnersdorf
Léschzug Héckendorf: Ortsfeuerwehr Beerwalde, Borlas, Hockendorf, Ruppendorf
Loschzug Pretzschendorf:  Ortsfeuerwehr Friedersdorf, Pretzschendorf, Réthenbach

(5) Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und seinen drei
Stellvertretern. In den Ortsfeuerwehren obliegt die Leitung dem Ortswehrleiter und seinen
bis zu zwei Stellvertretern.

(6) Die Leitung der Gemeindejugendfeuerwehr obliegt dem Gemeindejugendfeuerwehrwart.

§2

Pflichten der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr hat die Pflichten:

- Menschen, Tiere und Sachwerte vor Brédnden zu schiitzen,

- technische Hilfe bei der Bekampfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungs-
dienstes und der Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten,

- nach MaRgabe des § 23 SachsBRKG Brandsicherheitswachen durchzuflhren,

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr zu Hilfeleistun-
gen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.

§3

Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr

(1) Voraussetzungen fir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Gemeindefeuerwehr sind:
- die Vollendung des 16. Lebensjahres,
- die Erfullung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,
- die charakterliche Eignung,
- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung.
Die Bewerber dirfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 4 SachsBRKG sein. Bei Min-
derjahrigen muss die Zustimmung der Erziehungsberechtigten vorliegen.



(2) Einer Aufnahme in die Gemeindefeuerwehr steht insbesondere entgegen:

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdrigkeit zu einer fur verfassungswidrig
erklérten Partei oder sonstigen Vereinigung oder

- die Mitgliedschaft, der Beitritt oder die Zugehdrigkeit zu einer nicht verbotenen Par-
tei oder sonstigen Vereinigung oder Gruppierung, die mit der freiheitlichen demo-
kratischen Grundordnung unvereinbare Ziele verfolgt.

(3) Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft sein. Sie sollten in keiner anderen Hilfs-
organisation aktiv tatig sein. Die Gemeindewehrleitung kann Ausnahmen zulassen.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die Aufnahme
entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhérung des Ortsfeuerwehrausschusses (auRer
§ 11 Abs. 1). Jeder Angehorige der Gemeindefeuerwehr erhélt bei seiner Aufnahme einen
Dienstausweis und eine Kopie der aktuell gultigen Feuerwehrsatzung und Feuerwehr-
Entschadigungssatzung.

(5) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fir eine Ablehnung des
Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

§4

Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehdérige der Gemeinde-
feuerwehr
- nach dem vollendeten 65. Lebensjahres, einen entsprechenden Antrag stellt,
- aus gesundheitlichen Gruinden zur Erfullung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig
ist,
- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 4 SachsBRKG wird oder
- aus der Gemeindefeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

(2) Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der Gemein-
defeuerwehr fir ihn aus persénlichen oder beruflichen Griinden eine besondere Harte be-
deutet.

(3) Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines stédndigen Wohnsitzes in eine ande-
re Gemeinde unverzlglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen
Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen,
wenn dem Feuerwehrangehdrigen die Dienstausiibung in der Feuerwehr aufgrund der Ver-
legung des Wohnsitzes nicht mehr méglich ist.

Ein Feuerwehrangehoriger hat auch bei Wohnungswechsel innerhalb der Gemeinde den
Ortswehrleiter schriftlich zu informieren.

(4) Ein Feuerwehrangehoriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst oder in der
Aus- und Fortbildung sowie bei schweren VerstéRen gegen die Dienstpflicht nach Anhérung
des zustandigen Ortsfeuerwehrausschusses aus der Gemeindefeuerwehr ausgeschlossen
werden.

(5) Der Burgermeister entscheidet nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses
Uber die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes
unter Angabe der Griinde schriftlich fest.

Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige kénnen auf Antrag eine Bescheinigung Uber die
Dauer der Zugehérigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgeubte
Funktion erhalten.



Dienstbekleidung und weiteres Eigentum der Gemeindefeuerwehr ist nach dem Ausschei-
den aus der Feuerwehr unverziglich dem Ortsfeuerwehrfeuerleiter zu Ubergeben. Erfolgt
das nicht, kénnen dem ausgeschiedenen Feuerwehrangehdérigen die Gegensténde in Rech-
nung gestellt werden.

§5

Rechte und Pflichten der aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr

(1) Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, den Gemeindewehr-
leiter und dessen Stellvertreter zu wahlen. Weiterhin haben die aktiven Angehérigen das
Recht, den Ortswehrleiter, dessen Stellvertreter und die weiteren Mitglieder des Ortsfeuer-
wehrausschusses zu wahlen.

(2) Die Gemeinde hat nach MaRgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die Freistellung der Ein-
satzkrafte der Feuerwehr fur die Teilnahme an Einséatzen, Einsatziibbungen und fir die Aus-
und Fortbildung zu erwirken.

(3) Gemeindewehrleiter, Ortswehrleiter und ihre Stellvertreter, Geratewarte, Kleiderkam-
merwarte, Gemeindejugendwehrwart, Ortsjugendwehrwarte, Musikzugleiter und Angehérige
der Gemeindefeuerwehr, die regelmagig tber das lbliche MaR hinaus Feuerwehrdienst leis-
ten, erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe der dafiur in der Feuerwehr-
Entschadigungssatzung der Gemeinde festgelegten Betrage.

(4) Angehtrige der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch
die Ausiibung des Feuerwehrdienstes einschlieflich der Teilnahme an der Aus- und Fortbil-
dung entstehen. Darliber hinaus erstattet die Gemeinde Sachschaden, die Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr in Ausiibung ihres Dienstes entstehen, sowie vermdgenswerte Versi-
cherungsnachteile nach MaRRgabe des § 63 Abs. 2 SachsBRKG.

(5) Die aktiven Angehérigen der Gemeindefeuerwehr haben die ihnen aus der Mitgliedschaft
in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen. Sie sind insbesondere
verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und FortbildungsmaRnahmen im Rahmen der Feuerwehr-
dienstvorschriften regelmaRig und punktlich teilzunehmen, insbesondere gilt § 61
Abs.1 SachsBRKG,

- sich bei Alarm unverzlglich am Feuerwehrgeratehaus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten Folge zu leisten,

- im Dienst und auRerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und
sich den anderen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr gegentiber kameradschaft-
lich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhtitungsvorschriften fur den Feuer-
wehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegensténde, Gerate und Einrichtungen gewis-
senhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(6) Die aktiven Angehérigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Ortsabwesenheit von |an-
ger als 14 Tagen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und
eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu melden. Der Ortswehrleiter meldet sich beim Ge-
meindewehrleiter oder einem seiner Stellvertreter, der Gemeindewehrleiter beim Burger-
meister ab.

(7) Verletzt ein Angehériger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden Dienst-
pflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

- einen mindlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder



- den Ausschluss beim Birgermeister beantragen.
Der zustandige Ortswehrleiter ist zuvor zu héren. Dem Angehérigen der Gemeindefeuerwehr
ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwiirfen zu duf3ern.

(8) Aktive Angehdrige der Gemeindefeuerwehr haben das Recht, bei Schwangerschaft, in-
nerhalb des Mutterschutzes oder Inanspruchnahme von Elternzeit vom aktiven Dienst befreit
zu werden. Eine Anrechnung der Dienstzeit erfolgt dabei ohne Unterbrechung.

§6

Aufnahme von Gastmitgliedern

(1) In die aktive Abteilung der Gemeindefeuerwehr kénnen Gastmitglieder aufgenommen
werden. Diese mussen die Voraussetzungen nach § 3 erfillen.

(2) Als Gastmitglieder werden Mitglieder bezeichnet, die bereits Mitglied in einer Freiwilligen
Feuerwehr sind, aufgrund ihrer raumlichen Néhe jedoch zur Aufgabenerfullung in die Freiwil-
lige Feuerwehr Klingenberg aufgenommen werden.

(3) Fur die Aufnahme eines Gastmitgliedes sind die Voraussetzungen gegeben, wenn ein
Nebenwohnsitz oder die Arbeitsstatte in der Gemeinde liegt.

(4) Die Aufnahme als Gastmitglied erfolgt auf Antrag. Es gilt der § 3 entsprechend.

(5) Das Gastmitglied erhalt eine personliche Schutzausristung sowie optionale Ausris-
tungsgegensténde und hat mindestens 20 % der jéhrlichen Standortausbildung zu absolvie-
ren. Uber eine Ausbildung auf Kreis - und Landesebene entscheidet die Gemeindewehrlei-
tung.

(6) Das Gastmitglied besitzt kein Wahlrecht.

(7) Die Auszeichnungen und Ehrungen erfolgen nicht durch die Gastwehr. Eine gesonderte
Regelung zur Anerkennung kann in der Feuerwehr-Entschadigungssatzung festgelegt wer-
den.

§7

Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr kénnen Kinder und Jugendliche zwischen dem vollendeten 8.
und 18. Lebensjahr aufgenommen werden. § 18 Abs. 5 Satz 2 SachsBRKG bleibt unberihrt.
Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erziehungsberechtigten beige-
flgt sein.

(2) Uber die Aufnahme in die Jugendfeuerwehr entscheidet der Ortsjugendwehrwart im Ein-
vernehmen mit dem Ortswehrleiter. Uber die Aufnahme vor dem 8. Lebensjahr entscheidet
der Ortsjugendwehrwart im Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter und dem Gemeindeju-
gendwehrwart.

(3) Die Zugehdorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied

- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.
Gleiches gilt, wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1 schriftlich
zuricknehmen.
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(4) Der Gemeindejugendwehrwart wird auf Vorschlag der Ortsjugendwehrwarte vom Ge-
meindewehrleiter auf die Dauer von flnf Jahren bestellt. Er ist Angehériger der aktiven Ab-
teilung der Gemeindefeuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen Uber
ausreichende Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen verfigen. Er vertritt die
Gemeindejugendfeuerwehr nach auflen. Der abgeschlossene Lehrgang Jugendwehrwart ist
Vorrausetzung. Ein erweitertes Fuhrungszeugnis zur Abklarung der Tatbestdnde nach §
72a SGB VIl ist in Verbindung mit der ,Dienstanweisung zur Vorlage eines erweiterten Fuh-
rungszeugnisses flr alle Beschaftigten und ehrenamtlich Téatigen, die kinder- und jugendnah
arbeiten”, bei Antrittsbeginn vorzulegen. Die Kosten fur Flihrungszeugnisse Ubernimmt die
Gemeinde.

(5) Der Ortsjugendwehrwart wird vom Ortswehrleiter im Einvernehmen mit dem Ortsfeuer-
wehrausschuss auf die Dauer von funf Jahren bestellt. Er ist Angehériger der aktiven Abtei-
lung der Feuerwehr und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen tUber ausreichende
Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen verfugen. Der abgeschlossene Lehr-
gang Jugendfeuerwehrwart ist Vorrausetzung. Ein erweitertes Flihrungszeugnis zur Abkla-
rung der Tatbestande nach § 72a SGB VIl ist in Verbindung mit der ,Dienstanweisung zur
Vorlage eines erweiterten Fuihrungszeugnisses fir alle Beschéftigten und ehrenamtlich Tati-
gen, die kinder- und jugendnah arbeiten”, bei Antrittsbeginn vorzulegen. Die Kosten fiir Fuh-
rungszeugnisse Ubernimmt die Gemeinde.

(6) Der Gemeindejugendwehrwart und die Ortsjugendwehrwarte erhalten eine Bestellungs-
urkunde.

(7) Dienstkleidung und weiteres Eigentum der Gemeindejugendfeuerwehr ist nach dem Aus-
scheiden aus der Gemeindejugendfeuerwehr unverziglich dem Ortsjugendwehrwart zu
Ubergeben. Erfolgt das nicht, kénnen dem ausgeschiedenen Mitglied der Gemeindejugend-
feuerwehr die Gegenstéande in Rechnung gestellt werden.

§8

Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilungen der Ortsfeuerwehren konnen Angehorige der Ge-
meindefeuerwehr bei Uberlassung der Dienstkleidung Ubernommen werden, wenn sie aus
dem aktiven Dienst der Gemeindefeuerwehr ausgeschieden sind.

(2) Der Ortsfeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorigen der aktiven Abteilung den
Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der Dienst in der Feuerwehr flr
sie aus personlichen oder beruflichen Grinden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Die Angehérigen der Alters- und Ehrenabteilung haben das Recht den Ortswehrleiter,
dessen Stellvertreter und die weiteren Mitglieder des Ortsfeuerwehrausschusses zu wahlen,
weiterhin wahlen sie ihren Leiter fur die Dauer von funf Jahren.

(4) Die Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilung kénnen auf Vorschlag des Ortsfeuer-
wehrausschusses zur Auszeichnung und Ehrung vorgeschlagen werden.

§9

Ehrungen

In Anerkennung der langjéhrigen Mitgliedschaft von Angehérigen der Gemeindefeuerwehr
wird eine Auszeichnung gewahrt. Die Regelung dazu erfolgt in der Feuerwehr-
Entschadigungssatzung. Ein Rechtsanspruch auf Auszeichnung besteht nicht.
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§10
Ehrenmitglieder

Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses verdiente eh-
renamtliche Angehérige der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich um das Feuer-
wehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern
der Gemeindefeuerwehr ernennen.

§11
Musiktreibende Ziige

(1) In die musiktreibenden Ziige kénnen Personen ab dem vollendeten 8. Lebensjahr aufge-
nommen werden, die nur die Aufgaben des Musikzuges wahrnehmen. Uber die Aufnahme
und Austritt entscheidet der Leiter des Musikzuges und der Ortswehrleiter unter Beachtung
von § 3 Abs. 4. Antrage sind an den Leiter des Musikzuges zu richten. Von Minderjahrigen
muss die Zustimmung der Erziehungsberechtigten vorliegen. Die Mitglieder erhalten bei der
Aufnahme einen Dienstausweis, zwischen dem 8. und 16. Lebensjahr einen Jugendfeuer-
wehrausweis sowie ab dem 16. Lebensjahr Dienstkleidung. In den musiktreibenden Zigen
kénnen Mitglieder aus allen Abteilungen mitarbeiten.

(2) Die musiktreibenden Zige arbeiten selbststéndig. Die Leitung obliegt dem Stabsfuhrer,
der Uber die fur diese Funktion notwendige Kenntnis und Erfahrung verfugt. Dieser wird auf
Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses durch den Gemeindewehrleiter fur die
Dauer von funf Jahren bestellt. Er ist in seinem Verantwortungsbereich weisungsberechtigt.

(3) Zur Auslibung der Tatigkeit im Musikzug werden keine Musikinstrumente oder Ausrus-
tungsgegenstande von der Gemeindefeuerwehr zur Verfugung gestellt. Im Sonderfall ent-
scheidet der Gemeindefeuerwehrausschuss.

(4) Fur die Mitglieder der Musikzlige gelten folgende Rechte und Pflichten:

- Die Musikzugmitglieder ab dem 16. Lebensjahr haben das Recht, den Gemeindewehrleiter
und dessen Stellvertreter, den Ortswehrleiter und dessen Stellvertreter und die weiteren Mit-
glieder des Ortsfeuerwehrausschusses zu wéahlen.

- Angehdrige der Musikzlige erhalten auf Antrag die Auslagen, die ihnen durch die Teilnah-
me an Fortbildungen entstehen. Darliber hinaus erstattet die Gemeinde Sachschéden, die
Angehorigen der Musikzlige in Auslibung ihres Dienstes entstehen, sowie vermégenswerte
Versicherungsnachteile nach MaRgabe des § 63 Abs. 2 SachsBRKG.

- Die Mitglieder haben ihre Aufgaben gewissenhaft zu erfullen, insbesondere am Ausbil-
dungsdienst regelmaRig und punktlich teilzunehmen, die UnfallverhGtungsvorschriften ein-
zuhalten, Ausriistungsgegenstande und Einrichtungen gewissenhaft zu pflegen und sie nur
zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

(5) Die Musikzluge erhalten einen finanziellen Zuschuss. Die Regelung dazu erfolgt in der
Feuerwehr-Entschadigungssatzung.

(6) Mitglieder des Musikzuges kénnen in die Alters- und Ehrenabteilung Ubernommen wer-
den, fur sie gelten dann in analoger Anwendung die Bestimmungen des § 8. Fur die Beendi-
gung des Dienstes im Musikzug gelten die Bestimmungen nach § 4 Absatz 2, 4 und 5.



§12
Passive Mitglieder

(1) Mitglieder, die weder der aktiven Abteilung, der Jugendfeuerwehr, der Alters - und Eh-
renabteilung noch den musiktreibenden Ziigen angehéren, werden als passive Mitglieder
gefuhrt. Sie haben keine Rechte und Pflichten gemaR den Bestimmungen dieser Satzung.
Die Passiven Mitglieder erhalten als Nachweis einen Dienstausweis.

(2) Passive Mitglieder erhalten keine  Auszeichnung nach der Feuerwehr-
Entschadigungssatzung.

(3) Der Ubergang von der aktiven zur passiven Abteilung ist auf schriftlichen Antrag méglich.
Eine Wiederaufnahme in die aktive Abteilung ist méglich und entscheidet der Ortsfeuer-
wehrausschuss nach Prifung der Voraussetzungen.

§13
Organe der Gemeindefeuerwehr

Organe der Gemeindefeuerwehr sind:
- die Hauptversammlung / Ortsfeuerwehrversammlung,
- der Gemeindefeuerwehrausschuss / Ortsfeuerwehrausschuss und
- die Gemeindewehrleitung / Ortsfeuerwehrleitung.

§ 14
Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr

(1) Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist mindestens aller funf Jahre eine ordentli-
che Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr durchzufuhren. Der Hauptversammlung
sind alle wichtigen Angelegenheiten der Gemeindefeuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung
und Entscheidung nicht andere Organe zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung
vorzulegen. In der ordentlichen Hauptversammilung hat der Gemeindewehrleiter einen Be-
richt Uber die Tatigkeit der Gemeindefeuerwehr in den abgelaufenen Dienstjahren zu geben.
In der Hauptversammlung wird das Ergebnis der Wahl der Gemeindewehrleitung bekannt
gegeben.

(2) Die ordentliche Hauptversammiung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen. Eine au-
Rerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn das von
mindestens einem Drittel der aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr schriftlich unter
Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammliung
sind den Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr und dem Birgermeister mindestens 14 Tage
vor der Versammlung bekannt zu geben.

(3) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte ihrer stimmbe-
rechtigten Mitglieder anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine
zweite Hauptversammlung einzuberufen, die unabhangig von der Zahl der anwesenden Mit-
glieder beschlussfahig ist. Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

(4) Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Blrgermeister
vorzulegen ist.



§ 15
Ortsfeuerwehrversammlung

(1) Die Ortsfeuerwehrversammlungen werden jahrlich durchgefihrt. Der Ortsfeuerwehrver-
sammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Ortsfeuerwehr, soweit zu ihrer Behand-
lung und Entscheidung nicht andere Organe zustadndig sind, zur Beratung und Beschluss-
fassung vorzulegen. In der Ortsfeuerwehrversammiung hat der Ortswehrleiter einen Bericht
Uber die Tatigkeit der Ortsfeuerwehr des abgelaufenen Dienstjahres abzugeben.

(2) In der Ortsfeuerwehrversammlung werden die Ortsfeuerwehrleitung und die Mitglieder
des Ortsfeuerwehrausschusses gewahlt. Es gelten insbesondere § 14 Absatz 2 und 3 dieser
Satzung in analoger Anwendung. Eine Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter spatestens
14 Tage nach der Wahl vorzulegen.

§ 16
Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Gemeindewehrleitung. Er
behandelt Fragen der Finanzplanung der Gemeinde fiir die Feuerwehr sowie der Dienst- und
Einsatzplanung.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzen-
dem, den 3 stellvertretenden Gemeindewehrleitern, den Ortswehrleitern und dem Gemein-
dejugendwehrwart. Der Stabsfihrer nimmt an den Beratungen ohne Stimmrecht teil. Der
Schriftfihrer nimmt, sofern er nicht Funktionstrager nach Satz 1 ist, ohne Stimmrecht an den
Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses teil.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll viermal im Jahr tagen. Die Beratungen sind vom
Gemeindewehrleiter mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung einzuberufen. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel
seiner Mitglieder unter Angabe der von ihnen geforderten Tagesordnung verlangt. Der Ge-
meindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind.

(4) Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses einzula-
den.

(5) Beschlisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher Stimmenmehr-
heit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(6) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nichtéffentlich. Uber die Bera-
tungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

§ 17
Ortsfeuerwehrausschuss

(1) In jeder Ortsfeuerwehr kann ein Ortsfeuerwehrausschuss gebildet werden. Er besteht
aus dem Ortswehrleiter als Vorsitzendem, den stellvertretenden Ortswehrleitern, dem Orts-
jugendwehrwart, dem Leiter der Alters- und Ehrenabteilung, dem Leiter des Musikzuges und
bis zu sechs weiteren, von der Ortsfeuerwehrversammlung fur die Dauer von funf Jahren
gewahlten, Mitgliedern. Der Schriftfihrer nimmt, sofern er nicht Funktionstréger nach Satz 2
ist, ohne Stimmrecht an den Beratungen des Ortsfeuerwehrausschusses teil.
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